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Sie, die ich Sie hier und jetzt mit diesen Zeilen anspreche, seien Sie willkommen zu diesem Dialog! 

Das Angebot, das dieses Schreiben beinhaltet, ist letztendlich ein einfaches, nachdem es in vielen 
Jahren aus so vielen komplexen Zusammenhängen und Herausforderungen herausgearbeitet wurde.  

Kaum etwas ist schwieriger, als selber zu entscheiden, eine Veränderung in Gang setzen zu wollen, 
um deren Notwendigkeit man weiss, die man dann doch nicht alleine zu bewältigen vermag.  

Also bedarf es des Dialogs, einer Partnerschaft auf Zeit, einer Vertrauensbasis, die auf Kompetenz 
und Empathie beruht: Und die in Folge der Veränderung eine neue Form von Freiheit gebiert.   

Bis dahin ist Teambuilding not-wendig: Mit klaren Aufgaben, Zielen und einer Erfolgskontrolle. 

Ob und wie es dazu kommen kann, wird in einem ersten Gespräch erprobt und geklärt werden.  
Die Entscheidung über eine Fortsetzung wird danach einvernehmlich getroffen. 
Im Falle einer Fortsetzung des Dialoges fällt eine Gebühr von ein bis drei Euro pro Minute an. 

Die Wahl der Mittel – persönlich, telefonisch, chat, mail – obliegt der jeweiligen Vereinbarung: 
Sie ist abhängig von der Zielsetzung, die sowohl thematisch als auch zeitlich fixiert wird, gemeinsam 
mit Ihrem Dialogpartner, einem ausgebildeten Philosophen (Bremen) und Familienvater (Paris), 
einem Changineer (Stanford) und Hochschullehrer (Berlin). 

Einsicht zur Person geben die Internetseite: http://siegert.berlin und der Blog: http://daybyday.press. 
Für den online-Dialog gibt es dann Zugänge auf http://changineer.com bzw.  http://changineer.ws  

Auf Wunsch werden Ihnen vertraulich drei Gutachten von renommierten Kronzeugen vorgelegt: 
Auch diese sind keine Erfolgsgarantie, aber der Vorgeschmack auf einen höchst erfolgreichen Verlauf 
einer gemeinsamen Arbeit an einem schon eingeleiteten oder anstehenden Veränderungsprozess: 
 
Mit Ihrem Changineer 
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